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ROZDZIAL1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. 1. Od 1 wrze$nia 2022 r Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 27 im.
Szarych Szeregéw w Radomiu.
2. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

3.

Siedzibg Szkoty jest budynek znajdujacy si¢ przy ulicy Sadkowskiej 16 w Radomiu.

§2. 1. Szkota jest publiczng placowka oswiatowa dziatajaca na podstawie ustawy Prawo

§3.
§4.

98]

9]

— 0

[

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Oswiatowe z 14 grudnia 2016 roku, ustawy o systemie o§wiaty z 7 wrzesnia 1991 roku
1 niniejszego Statutu.

Czas trwania nauki wynosi osiem lat.

Organem Prowadzacym Szkotg jest Gmina Miasta Radomia, ul. Kilinskiego 30, 26-600
Radom.

Organem Sprawujagcym Nadzoér Pedagogiczny nad Szkota jest Mazowiecki Kurator
Os$wiaty.

Szkota dziata w obwodzie wyznaczonym przez Organ Prowadzacy.

Szkota jest jednostkg budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Miasta Radomia.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci 1 przechowuje ja zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota jest placowka feryjna. Nauczycieli obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

. Za zgoda organu prowadzacego Dyrektor Szkoty moze wynajmowac pomieszczenia

celem prowadzenia dziatalno$ci komercyjnej np.: prowadzenie sklepiku.

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowa Nr 27 im. Szarych
Szeregow z siedzibg w Radomiu przy ulicy Sadkowskiej 16;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j
Nr 27 im. Szarych Szeregbw w Radomiu ;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Publicznej
Szkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregdéw w Radomiu;

Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Publicznej Szkoty
Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregéw w Radomiu;

Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregéw w Radomiu;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 27
im. Szarych Szeregow w Radomiu;

Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 27
im. Szarych Szeregéw w Radomiu;

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono

oddzial w Szkole;

11) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Publicznej

Szkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregéw w Radomiu ;
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12) Organie Sprawujacym Nadzor Pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;

13) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Radomia, 26 -600
Radom, ul Kilinskiego 30.

ROZDZIAL. 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5.1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego, w tym zasad prawa o§wiatowego oraz wynikajacego z nich programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, obejmujacego tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw i danego srodowiska,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 problemow
wystepujacych w  spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow.

. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) umozliwianie zdobycia rzetelnej, wszechstronnej wiedzy 1 umiejgtnosci
umozliwiajacych kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;

2) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okres§laniu drogi dalszej
edukacji; rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

3) wspieranie procesu wychowania dzieci oraz  przygotowanie ich do zycia
we wspolczesnym $wiecie;

4) przygotowanie do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego
wysitku intelektualnego oraz fizycznego, promowanie zdrowego stylu zycia;

5) rozwijanie zdolnosci myS$lenia analitycznego 1 syntetycznego, a takze krytycznego
i logicznego oraz rozumowania, argumentowania i wnioskowania, traktowania wiado-
mosci przedmiotowych w sposéb prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi 1
siebie;

6) zapewnienie niezb¢dnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego 1 fizycznego, umozliwianie uczniom rozwijania  uzdolnien
1 indywidualnych zainteresowan;

7) rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego oraz dziedzictwa kulturowego innych narodow;

8) ksztaltowanie 1 wychowywanie w duchu otwartosci, tolerancji, humanizmu
1 patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o wspoOlczesnym S$wiecie, o problemach
spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, o kulturze i $rodowisku naturalnym,
jak rowniez przygotowanie do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym;

9) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu 1 szacunku dla tradycji, wskazanie wzorcoOw postgpowania i budowanie relacji
spolecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

10) wzmacnianie poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

11) formulowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

12) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos$cé.

3. W zakresie realizacji celow i zadan Szkota migedzy innymi:

1) ksztaltuje wlasciwe postawy moralne, hierarchi¢ wartosci, umiejetnosci dokonywania
wyboréw;
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2) ksztaltuje wrazliwo$¢ estetyczng, che¢ do poszukiwania prawdy, dobra
1 pigkna;

3) ksztattuje postawy patriotyczne;

4) przygotowuje do zycia w rodzinie i pelnienia w niej r6znych rol;

5) pielegnuje tradycje narodowe;

6) promuje postepowanie zgodne z prawda;

7) tworzy wihasciwy klimat Szkoty, sprzyjajacy wspotpracy i integracji catej spotecznosci
szkolne;j.

8) udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) diagnozuje i monitoruje postepy uczniéw;

10) zapewnienia opieke w formie zaje¢ swietlicowych dla uczniow;

11) zaopatruje uczniow w bezplatne podregczniki, materialy edukacyjne oraz materialy
¢wiczeniowe na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z harmonogramem;

12) informuje ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie, a takze dostarcza rodzicom i nauczycielom informacji
o postgpach i trudnoSciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz
o szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

4. Szkota realizuje proces dydaktyczny na podstawie ramowych planow nauczania

1 podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego I i II etapu ksztatcenia, zapewniajac réwne
szanse edukacyjne i wysoki poziom ksztalcenia kazdemu uczniowi oraz wspomaga jego
wszechstronny rozwoj.

§6. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:
1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt. 1;

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
5) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1. pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty,
za zgoda Organu Prowadzacego Szkole i1 po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Rady Rodzicow.
§7. Szkota umozliwia uczniom realizacj¢ obowiazku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie.
§8.1.Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci
statutowej, podnoszenia jakosci pracy 1 rozwoju organizacyjnego oraz zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju.
2. Dziatania te dotycza:
1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i1 zadan
statutowych,;
2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i1 opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;
4) wspotpracy z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania szkolg lub placowka.
§9.1. Szkota realizuje okres$lone zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze zgodnie
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z przepisami obowigzujacymi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasadami

promocji 1 ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

1) naktada na nauczyciela obowiazek zglaszania Dyrektorowi Szkoty zagrozen zdrowia
1 Zycia ucznia;

2) sprawuje szczegdlng opieke nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole.

§10.1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote

w szczegblnosci poprzez:
1) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rOwnomiernego obcigzenia zajeciami
w poszczegdlne dni tygodnia;
2) odpowiednig organizacje¢ imprez i wycieczek;
3) zapewnienie uczniom opieki §wietlicowej;
4) systematyczng kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;
5) odpowiednie o$wietlenie, ogrzewanie i wentylacje pomieszczen;
6) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob widoczny i trwaly;
7) organizacj¢ okresowych szkolen BHP i udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.
2. Celem zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki budynek
1 teren szkoty obejmuje si¢ nadzorem kamer.

§11. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jej terenie oraz poza terenem Szkoly
w trakcie wycieczek wedtug nastgpujacych zasad:

1) podczas zaje¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych 1  pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany
jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym
wypadku majacym miejsce podczas powyzszych zajec;

2) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy =zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

3) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zajec,
w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug corocznie ustalanego
harmonogramu; zasady petnienia dyzurow okresla szczegdtowo regulamin dyzurow;

4) nauczyciele uczacy w budynku przy ul. Sadkowskiej 16 zapewniajg nieprzerwanie
opiek¢ nad uczniami podczas ich planowego pobytu w Szkole, po zajeciach
skonczonych przez uczniow odprowadzajg ich do szatni;

5) upowazniony przez Dyrektora Szkoty pracownik obstugi powinien zwraca¢ si¢ do
0sOb postronnych wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby powinien zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub skierowaé
te osobe do Dyrektora.

2. Uczniom nie wolno opuszcza¢ budynku szkoty do czasu zakonczenia swoich zajgé
w danym dniu ani indywidualnie udawac¢ si¢ do obiektow sportowych.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktorzy znaleZli si¢ na jej terenie
Z przyczyn nie majacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

§12. W sytuacjach zagrozenia ucznidow demoralizacja nauczyciele postepuja zgodnie

z opracowanymi procedurami.

§13. Wszystkich pracownikow Szkoly zobowigzuje si¢ do zwracania szczegodlnej uwagi

1 otaczania opieka wszystkich uczniéw, a zwlaszcza ucznidéw z klas mtodszych.

§14. W celu realizacji wszystkich zadan Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng
1 eksperymentalng. Oddziat, w ktérym prowadzona bedzie innowacja lub eksperyment
wybierany jest przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z autorem lub nauczycielem
prowadzacym innowacj¢ lub eksperyment.
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§15. 1. Szkota moze wprowadza¢ cele 1 zadania wyrozniajace ja sposréd innych szkot,
dyktowane uwarunkowaniami Szkoly w $rodowisku, opracowane przez nauczycieli,
ucznidow 1 rodzicow.

2. Cele i zadania Szkoty moga ulega¢ modyfikacji pod wptywem zmian zewngtrznych
zachodzacych w srodowisku oraz sytuacji wewngetrznej Szkoty.

§16. 1. Aby umozliwi¢ szeroki rozwdj zainteresowan uczniow i ich szczego6lnych zdolnosci,

Szkota:

1) organizuje zajecia pozalekcyjne;

2) umozliwia udzial w zajeciach kot przedmiotowych;

3) umozliwia udziat w konkursach, olimpiadach sportowych, artystycznych i innych;
4) organizuje zajecia sportowe w ramach SKS;

5) wspoldziata z osrodkami kultury;

6) wykorzystuje mozliwosci srodowiska lokalnego w tym zakresie.

§17. 1. Na zyczenie rodzicow szkota organizuje uczniom nauke religii oraz etyki.

2. Rodzice w formie pisemnej wyrazaja wole uczestniczenia dziecka w wyzej
wymienionych zajeciach.

3. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak
zmienione.

4. Po ztozeniu oswiadczenia udzial w wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia
obowigzkowy.

5. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotow, moze tez
nie uczestniczy¢ w zajeciach z zadnego z nich.

§18. Zajecia religii/etyki sg realizowane zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i sposobu

organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

§19. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢

powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§20.1. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane zgodnie z przepisami

zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

2. Uczen nie bierze udzialu w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli jego
rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatlu ucznia
w zajeciach.

§21. Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga, psychologa,

zgodnie z procedurami udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
§22. 1. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki zgodnie
z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.
2. Wniosek do Dyrektora Szkoly moze ztozy¢:
1) uczen, za zgoda rodzicow;
2) rodzice ucznia;
3) wychowawca klasy ucznia, za zgodg rodzicow, bezposrednio do Dyrektora Szkoty.
§23. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej Wychowawca.

§24. 1. Zadania wychowawcze Szkoly okresla Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Szkoty.
2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty przygotowuje powotany w tym celu
zespot, a uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§25. 1. Na podstawie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoly wychowawca klasy

tworzy plan klasowy i realizuje zadania wychowawcze, a w szczegolnosci:
1) uczy tolerancji i troski o innych, dobrych zwyczajow oraz pielegnowania poczucia
wlasnej godnosci;
2) rozwija umiejetnosci spoleczne, umozliwiajac zdobywanie prawidtowych doswiadczen
we wspotzyciu w grupie rowiesniczej;
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3) dostarcza roznorodnych do§wiadczen 1 rozwija szeroka game umiejetnosci
przygotowujacych ucznia do wymagan stawianych przez nowoczesne 1 stale
zmieniajgce si¢ spoleczenstwo;

4) zacheca do partnerstva migdzy uczniami, rodzicami, nauczycielami 1 Srodowiskiem
lokalnym;

5) systematycznie diagnozuje i monitoruje zachowania uczniow.

§26. 1. Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu.
1. Systematycznie podejmowane sg dziatania zabezpieczajace uczniéw przed dostepem do
tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w szczegdlnosci sg instalowane 1 aktualizowane oprogramowania zabezpieczajace.
§27. 1. Dzienniki zaje¢ lekcyjnych sg prowadzone wylacznie w formie elektronicznej.
2. Szkota prowadzi dzienniki zaje¢ dodatkowych, biblioteki, $wietlicy, pedagoga,
psychologa 1, w zaleznos$ci od potrzeb, inne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§28. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§29. Dyrektor Szkoty realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
o$wiaty, ustawie Prawo O$wiatowe oraz w ustawie Karta Nauczyciela.
§30.1. Dyrektor Szkoty ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;

2) wnioskowania na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej do Kuratora O$wiaty
o przeniesienie ucznia do innej Szkoly;

3) wyrazania zgody na dziatalno$¢ organizacji na terenie Szkoty.

§31. Dyrektor Szkoty odpowiada w szczegdlnosci za:

1) poziom uzyskiwanych wynikow nauczania i wychowania;

2) zgodnos$¢ funkcjonowania Szkoly z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszego
Statutu;

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych sie¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkolg oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektoéw szkolnych;

4) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukoéw $cistego zarachowania;

7) organizacj¢ i przebieg egzaminu dla uczniéw konczacych nauke w szkole podstawowe;;

8) ustalenie zestawu podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywa¢ w danym roku szkolnym;

9) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materialdw  edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami
1 materialami;

10) ustalenie szczegdétowych zasad korzystania przez uczniow 2z podrecznikéw
lub materiatow edukacyjnych;

11) organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;

12)realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.
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§32. Dyrektor Szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole

§33.

nauczycieli, w tym przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
whnioski z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.
Organ prowadzacy Szkole i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzgdu wystepowac
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§34. 1. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.

§35.

2. Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.
Zakres obowigzkoéw osob petnigcych funkcje kierownicze ustala Dyrektor Szkoty.
W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly jego obowiazki pelni Wicedyrektor,
a w przypadku jego braku inny nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy,
ktory realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,
ustawie Prawo Oswiatowe oraz w ustawie Karta Nauczyciela.
4. Do obowigzkéw Wicedyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) oddzialywanie na nauczycieli, uczniow i1 rodzicow w zakresie pelnej realizacji zadan
zmierzajacych do wiasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku
w budynku;
2) dbatos¢ o dyscypling pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz uczniow;
3) nadzor nad dziatalnoscig powotanych w Szkole zespotow;
4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej aktualnych probleméw wychowawczych
1 wnioskéw do realizacji;
5) opieka nad mlodzieza (np. stypendia, problematyka niedostosowania spotecznego);
6) kontrola dokumentacji wychowawcy klasy;
7) kontrola pracy szkolnych organizacji mtodziezowych;
8) organizacja 1 nadzér nad kotami zainteresowan 1 innymi formami zajeé
pozalekcyjnych;
9) omawianie, zatwierdzanie i kontrola realizacji imprez kulturalnych, sportowych
1 os$wiatowych oraz wycieczek;
10) nadzorowanie organizacji zebran z rodzicami,
11) nadzoér nad prawidlowos$cia prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym dziennikow
zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, nauczania indywidualnego i arkuszy ocen;
12) kontrola dokumentacji szkolnej w tym dziennikéw lekcyjnych i arkuszy ocen;
13) kontrola dziatalnosci, w tym dokumentacji, pedagoga, psychologa, nauczyciela
bibliotekarza;
14) obserwacja zaje¢ dydaktycznych;
15) opracowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ pozalekcyjnych;
16) organizacja zastepstw za nauczycieli niecobecnych;
17) dokumentowanie obserwacji zaje¢ lekcyjnych i innych zajeé¢, organizacji wycieczek
szkolnych, rozliczanie godzin ponadwymiarowych, zastepstw;
18) nadzoér nad realizacja dyzuré6w nauczycielskich;
19) nadzor nad wystrojem korytarzy szkolnych;
20) przygotowanie i nadzorowanie jako zast¢pca przewodniczacego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego egzaminu dla uczniéw konczacych nauke w szkole podstawowej;
21) organizacja i nadzor nad przebiegiem egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych
1 sprawdzajacych;
22) wspolpraca z roznymi instytucjami w srodowisku lokalnym;
23) wykonywanie innych prac zwigzanych z dziatalno$cig szkoty zleconych przez
Dyrektora szkoty.
1. Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz
odpowiada za zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzadku obrad.

§36. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasytikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie = uchwal ~w  sprawie  eksperymentow  pedagogicznych
w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie = sposobu  wykorzystania ~ wynikdw nadzoru  pedagogicznego

sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoly w ramach przyznawanych szkole srodkow

finansowych;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd iinnych

wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) inne formy realizacji wychowania fizycznego;

6) powierzenie stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego

w szkole;

7) odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora 1 innego stanowiska kierowniczego;

8) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) propozycje zespotow nauczycieli dotyczacych wyboru jednego podrecznika
lub materiatu edukacyjnego.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora do organu prowadzacego lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole
do Dyrektora Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna realizuje swoje zadania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogiczne;.

§37.1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§38.1. W okresie pomi¢dzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie
pisemnej, wyktadajac je do wgladu w sekretariacie Szkoty.

2. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania
si¢
z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych
w nich polecen.

3. Zapoznanie si¢ z zarzadzeniem, zaleznie od jego tresci, powinno by¢ potwierdzone
podpisem pracownika.

§39. 1. Rodzice uczniéw maja prawo do wylonienia swojej reprezentacji - Rady Rodzicow.

2. Celem dziatania Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogétu rodzicoéw uczniéw Szkoty
oraz podejmowanie dziatan zmierzajagcych do doskonalenia statutowej dzialalnos$ci
Szkoly, a takze wnioskowanie do innych organow Szkoty w tym zakresie.

3. Szczegbdlnym celem jest dziatanie na rzecz opiekunczo - wychowawczej funkcji
Szkoty.

4. Rada Rodzicow dziata na podstawie wlasnego uchwalonego regulaminu.

§40.1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdrg tworzg przedstawiciele Rad Oddziatow.
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. Rada Rodzicéw nie bedzie mogla dziata¢, jesli chociazby jeden oddzial nie wyloni
swego reprezentanta.

. Wybory do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicow odbywaja si¢ w trybie glosowania

tajnego, ktére przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku

szkolnym.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw ucznidow danego oddziatu.

. Zasady 1 tryb przeprowadzania wyboréw do Rad Oddziatlowych i Rady Rodzicéw
sg okreslone w Regulaminie Rady Rodzicow.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) wystgpowanie do organu prowadzacego Szkotg, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty obejmujgcego wszystkie
treSci idzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

5) opiniowanie propozycji Dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow,
materialdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez
co najmniej trzy lata szkolne i zestaw materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacy
w danym roku szkolnym.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

8. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.
§41. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego Szkoly, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z Organem Sprawujagcym Nadzoér Pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia Programu przez Rade¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§42. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla regulamin, uchwalony przez ogot

uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3.0rgany Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
4.Samorzad Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci w sprawach
dotyczacych realizacji podstawowych praw i obowigzkow uczniow.
5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac zadania z zakresu
wolontariatu.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wyltoni¢ rade wolontariatu.

§43.1. Zasady wspoldziatania organdéw Szkoty:

1)

2)

3)

wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji;

rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow;
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Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

4) wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organéw, a w szczegllnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

5) wszystkie organy Szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia;

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole.

1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
1) W sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
a) wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie;
b) Dyrektor Szkoty - dla wychowawcow i1 nauczycieli zatrudnionych w Szkole.
2) Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotlanie do organu
prowadzacego.
3) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.
2. Konflikty pomig¢dzy nauczycielami:
1) Postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.
2) Od decyzji Dyrektora moze by¢ wniesione odwolanie do organu prowadzacego
Szkote.
3) Konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje organ prowadzacy
Szkote.
3. Konflikty pomiedzy rodzicami a organami Szkoty:
1) Postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.
2) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania
do organu prowadzacego Szkofle.
1. W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli organizuje si¢ w Szkole
zgodnie z ustalonym harmonogramem dodatkowe spotkania z rodzicami w formie dni
otwartych 1 konsultacji, podczas ktorych rodzice majg prawo do:
1)zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej
klasie 1 w Szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;
2)uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudno$ci w nauce;
3)uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
4)uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga, psychologa szkolnego;
S)wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty.
Spotkanie wychowawcy klasy z rodzicami podsumowujace pierwszy okres roku
szkolnego odbywa si¢ po zatwierdzeniu klasyfikacji, najpozniej w pierwszym tygodniu
drugiego okresu.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA I BAZA SZKOLY

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow
Szkoty, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe zaje¢ edukacyjnych

13



Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

obowigzkowych i1 innych zajg¢ finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote.
3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy Szkote.
§48a . 1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:
I etap: oddzialy klas I-IIT — edukacja wczesnoszkolna,
II etap: oddziaty klas IV-VIIL
§49.1.Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, wyznaczony przez Dyrektora.

3. W Szkole moga by¢ organizowane klasy integracyjne, klasy sportowe, na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami, za zgoda Organu Prowadzacego.
§49a. 1. Liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec
dydaktyczno — wychowawczych, do oddzialu klasy I, II lub III szkoty podstawowej
ucznia zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowe;,
po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu
prowadzacego, jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 1.
3. Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznioéw.
4. Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 2 liczba uczniéw w oddziale zwigkszy
si¢ o wiecej niz 2 uczniéw, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddziat.

§50. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez
Dyrektora Szkoly zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

§51. 1. Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze realizowane
w formie stacjonarnej lub zdalnej, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina
lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze skrocié
czas trwania zajec.

2. Zajecia dydaktyczne rozpoczynajg si¢ o godz. 8”. Przerwy miedzylekcyjne trwaja nie
krécej niz 10 minut i nie dtuzej niz 20 minut.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rozpoczynania zaje¢ dydaktycznych od godziny 7' oraz
skrocenia niektorych przerw $rodlekcyjnych do 5 minut, jesli ma to na celu poprawe
rozktadu zaje¢ uczniow.

4. Listy klas pierwszych tworzy Szkolna Komisja Rekrutacyjna, zapewniajac w miare
mozliwosci:

1) przydzielenie uczniéw do oddzialéw wedtug miejsca zamieszkania;

2) zblizong liczbg uczniéw w kazdym z oddzialow;

3) zblizong liczbe dziewczat 1 chtopcow w kazdym oddziale.

§52.W wyjatkowych sytuacjach na umotywowang prosbe rodzicow dopuszcza si¢ mozliwosé

przeniesienia ucznia do rownolegtego oddziatu.

§53. 1. W szkole podziat na grupy jest obowiazkowy:

) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki — w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidow, z tym ze liczba ucznidbw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych, z tym ze przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego; zajecia sg prowadzone w grupach oddzialowych, miedzyoddziatlowych lub
miegdzyklasowych, liczacych od 10 do 24 uczniow;

3) na zaj¢ciach wychowania do Zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym czlowieka, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadome;j
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
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2. Zajecia wychowania fizycznego s3 prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migedzyoddziatowych lub migdzyklasowych.
Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
1 chlopcow.

§54. 1. W szkole w miar¢ mozliwosci organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne.

2. Dla uczniow majacych trudno$ci w nauce organizowane sg w miar¢ mozliwosci zajecia

wyrownawcze, indywidualne konsultacje dla uczniow.

3. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych wustala corocznie Dyrektor Szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan uczniow.

4. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone w formie:

1) kot przedmiotowych i kot zainteresowan;

2) zajec rekreacyjno - sportowych;

3) zaje¢ artystycznych, technicznych;

4) zaje¢ wyrownawczych;

5) organizacji szkolnych i mtodziezowych;

6) innych zaj¢¢ wynikajacych z potrzeb ucznidow.

5. Ustala si¢ nastepujace zasady organizacji pozalekcyjnych zaje¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe odbywajg si¢ przed lub po obowigzkowych zajeciach
dydaktycznych;

2) rodzaj, form¢ i harmonogram zaj¢¢ ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia
W porozumieniu z uczniami oraz za zgoda Dyrektora Szkoty;

3) nauczyciele organizujacy zajecia zobowigzani sg do zapewnienia opieki
1 bezpieczenstwa uczniom,;

4) nauczyciele prowadzg dokumentacj¢ zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§55. 1. Zajgcia obowigzkowe i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza terenem Szkoty
w formie wycieczek, biwakow, rajdow 1 innych zaje¢ jednodniowych lub kilkudniowych,
w obrebie miasta lub poza jego granicami.

2. W przypadku organizowania zajg¢ obowigzkowych wynikajacych z planu nauczania

1 tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych poza terenem szkoty, ale w obregbie granic

miasta Radomia, ktorych realizacja nie wymaga uzycia przez uczniow Srodkow
transportu, nauczyciel zglasza ten fakt Dyrektorowi Szkoty w formie karty wycieczki.

Zajecia moga si¢ odby¢ tylko po uprzedniej akceptacji wyrazonej przez Dyrektora

Szkoty.

3. Wszystkie inne zajecia niewymienione w pkt 2 moga by¢ zorganizowane przez

nauczyciela po uprzednim zatwierdzeniu karty wycieczki przez Dyrektora Szkoty.

4. Za bezpieczenstwo ucznidéw poza terenem szkoty podczas zaje¢, o ktorych mowa

w pkt. 2, odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia.

5. Za bezpieczenstwo ucznidow poza terenem szkoty podczas zaje¢, o ktorych mowa

w pkt 3, a w szczegdlnosci w trakcie wycieczek, biwakow, rajdow iinnych form

wyjazdowych, odpowiadajg osoby wymienione w karcie wycieczki zatwierdzonej przez

Dyrektora Szkoty.

6. Karta wycieczki wraz z listg uczestnikow oraz pisemnymi zgodami rodzicéw uczniow

uczestniczagcych w wycieczce musi by¢ przekazana Dyrektorowi Szkoly przez
nauczyciela organizujacego wyjazd najpdzniej na tydzien przed jego rozpoczeciem.

§56. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty. Wycieczki
szkolne oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach
organizacyjnych tych imprez.

§57. skreslono

§58. W szkole dziata wolontariat, ktérego dzialalno$¢ okresla regulamin.

§59. Cele 1 zatozenia Szkolnego Klubu Wolontariatu to w szczego6lnosci:

1) rozwijanie wérod mlodziezy postaw otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;
2) zapoznawanie mlodziezy z ideg wolontariatu;

15



Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych,

chorych, samotnych;

5) pomoc réwiesnikom w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych;

7) ukazywanie mlodziezy obrazu wspoéiczesnego $wiata wraz z pojawiajagcymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza
praca;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mlodziezy.

2. Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja
che¢ organizacji wolontariatu ucznidow 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe
potrzebujacym.

3. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie oraz
rodzice.

4. Szkolny Klub Wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

5. Szkolny Klub Wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych.

6. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana 1 omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

§60. 1. W szkole dziata biblioteka, ktorej dziatalnos¢ okresla regulamin biblioteki.
2. Biblioteka szkolna oraz czytelnia szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna,
stuzaca w szczegdlnosci realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, wspieraniu rozwoju
zawodowego nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz
w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie, po okazaniu waznej legitymacji szkolnej;

2) nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice ucznidéw na konto dziecka, po okazaniu dowodu tozsamosci.

§61. 1.0rganizacja biblioteki szkolne;j:

1) biblioteka umozliwia korzystanie ze zbioré6w na 15 minut przed pierwsza lekcja,
a konczy prac¢ pot godziny po ostatniej lekcji, w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych
szkoty;

2) jednorazowo mozna wypozyczy¢ dwie ksigzki na okres do dwoch tygodni;

3) w uzasadnionych przypadkach uczen ma prawo wypozyczenia wigkszej liczby ksigzek
jednorazowo;

4) przed uptywem terminu wypozyczenia ksigzki mozna przedluzyé okres korzystania
z niej o nie dtuzej niz dwa tygodnie, o ile inni czytelnicy nie zglosili zapotrzebowania na
te ksigzke;

5) wobec ucznia, ktory nie oddat ksigzki w terminie mogg by¢ zastosowane kary zgodnie
ze statutem i1 regulaminem biblioteki;

6) biblioteka 1 czytelnia szkolna gromadzi oraz udostepnia w szczegodlnosci:

a) podreczniki szkolne;

b) wydawnictwa informacyjne;

c) lektury podstawowe i uzupetniajace z jezyka polskiego dla uczniow;
d) ksigzki pomocnicze o tematyce popularnonaukowe;j;

e) wydawnictwa naukowe;

f) wydawnictwa dydaktyczne z zakresu nauczania roznych przedmiotow;
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g) literature pigkna dla mlodziezy;

h) literatur¢ dla rodzicow z zakresu wychowania;

1) dokumenty audiowizualne i multimedialne oraz filmy dla uczniéw;
J) prase i czasopisma dla ucznidéw i nauczycieli;

7) roznorodnos¢  ksiggozbioru biblioteki oraz angazowanie ucznibw w  pracg
w zakresie doboru ksigzek umozliwia uczniom przy wsparciu nauczyciela bibliotekarza
rozwijanie zainteresowan oraz wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

8) biblioteka umozliwia uczniom swobodny przeglad i wybor ksigzek;

9) w bibliotece i czytelni na miejscu mozna korzysta¢ samodzielnie lub przy wsparciu
nauczyciela bibliotekarza z ksiggozbioru podrgcznego, czasopism oraz komputerow
z dostgpem do Internetu;

10) biblioteka w ramach realizacji zadan statutowych szkoty organizuje i angazuje si¢
w dziatania, ktére rozwijaja wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoleczng uczniow,
w szczegolnosci poprzez spotkania z autorami, imprezy integracyjne, konkursy rowniez
we wspoOlpracy z innymi instytucjami;

11) ksigzki oraz sprzet komputerowy 1 inne dokumenty nalezy szanowac jako dobro
wspolne a zauwazone uszkodzenia natychmiast zgtosi¢ bibliotekarzowi;

12) w przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki nalezy ja odkupi¢ lub zwrdci¢ inng
o réwnej lub wigkszej wartosci po uzgodnieniu z nauczycielem bibliotekarzem;

13) przed koncem roku szkolnego ksigzki winny by¢ zwrdocone do biblioteki
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela bibliotekarza;

14) uczniowie mogg wypozyczy¢ ksigzki na okres ferii zimowych a w przypadku uczniow
nie konczacych szkoty w danym roku szkolnym takze na okres wakacji;

15) w przypadku ukonczenia szkoly lub odej$cia ze szkoty uczen zobowigzany jest
rozliczy¢ si¢ z bibliotekag w formie karty obiegowej, odpowiednio najpdzniej do dnia
ukonczenia szkoty lub odejscia ze szkoty.

2. Szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki 1 czytelni szkolnej zawarte s3

w regulaminie biblioteki 1 czytelni.

§62. 1. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza obejmuja w szczegdlnosci:

1) Koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki;
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia;
c¢) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa;
d) odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacj¢ prac biblioteki;

2) zadania w zakresie udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji:
a) organizowanie udostgpniania zbiorow;
b) zapoznanie wszystkich uczniéw z zasadami korzystania z biblioteki szkolne;j;
¢) zorganizowanie aktywu bibliotecznego 1 kierowanie jego praca;
d) umozliwienie uczniom swobodnego przegladu i wyboru ksigzek;
e) dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;
f) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
g) udostepnianie zbiorow biblioteki 1 innych zrodet informacji w formie

wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen do pracowni przedmiotowych;

h) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
1) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow 1 analiza czytelnictwa;
J) przygotowanie statystyk stanu czytelnictwa na zebrania Rady Pedagogicznej;

3) zadania w zakresie tworzenia warunkdw do poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;
b) ewidencja i opracowanie zbiorow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c) selekcja i konserwacja zbiorow;
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d) prowadzenie warsztatu informacyjnego w szczego6lnosci w formie katalogow, kar-
totek;
e) wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego;
f) udzielanie informacji bibliotecznej;
g) wizualna promocja posiadanych zbiorow;
h) udzielanie porad bibliotecznych 1 bibliograficznych;
1) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;
j) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;
k) wdrazanie mlodziezy do postugiwania si¢ katalogami bibliotecznymi;
1) przestrzeganie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu 1 pomoc
w prawidtowym korzystaniu z technologii informacyjne;j;
m)wspotpraca z innymi bibliotekami;
4) zadania w zakresie rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie 1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢:
a) informowanie czytelnikow o nowosciach czytelniczych oraz pozycjach szczegodlnie
wartosciowych;
b) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;
c) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej 1 propagujacej czytelnictwo, biblioteke 1 jej
zbiory;
d) prowadzenie lekcji bibliotecznych;
e) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa;
f) pomoc w doborze literatury stuzacej przygotowaniu uczniéw do konkursows;
g) wlaczanie uczniow do pomocy w pracy biblioteki, w szczegdlnosci poprzez
redagowanie 1 przygotowywanie gazetek, albumow, plakatow, wystaw;
h) angazowanie ucznidow w prace w zakresie doboru ksigzek 1 opracowania
ksiggozbioru;
1) gromadzenie czasopism miodziezowych i1 pedagogicznych;
J) wspolpraca z rodzicami uczniéw;
5) zadania w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢
kulturows i1 spoteczna:
a) przygotowanie imprez czytelniczych, w szczegdlnosci akcji, spotkan, konkursow;
b) wspodlpraca z innymi bibliotekami oraz instytucjami realizujacymi cele o§wiatowe;
¢) organizowanie lub wspotudzial w organizowaniu imprez kulturalnych w Szkole;
d) wspotudziat w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych szkoty poprzez
wspotprace z wychowawcami oraz innymi nauczycielami.
6) Inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.
2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada materialnie za szkody w ksiegozbiorze powstate
Z jego winy.

§63.1. Zasady wspotpracy biblioteki  szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami
1 innymi  bibliotekami oparte s3 na przestrzeganiu regulaminu biblioteki,
realizacji ~ zadan  nauczyciela  bibliotekarza  oraz =~ wywigzywaniu  si¢
z podejmowanych zadan przez wszystkie wymienione podmioty.

2. W celu wspotpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami
nauczyciel bibliotekarz w szczegdlnosci:
1) utrzymuje systematyczny kontakt z aktywem bibliotecznym;
2) prowadzi lekcje biblioteczne;
3) prowadzi indywidualne rozmowy z czytelnikami;
4) angazuje ucznidw do pomocy w pracy bibliotecznej;
5) pomaga uczniom w wyszukiwaniu i opracowaniu materialdow potrzebnych do
lekcji czy do odrobienia zadan domowych;
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6) sprawuje opieke nad uczniami nieuczestniczacymi w lekcjach religii;

7) pracuje z uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi;

8) pomaga uczniom w przygotowaniu do konkurséw;

9) publicznie promuje aktywnych czytelnikow;

10) czuwa nad bezpiecznym Kkorzystaniem z Internetu i1 pomaga uczniom
w prawidtowym korzystaniu z technologii informacyjne;;

11) gromadzi i udostgpnia uczniom, nauczycielom i rodzicom dokumentacje

szkolna;

12) przygotowuje statystyki stanu czytelnictwa uczniéow dla wychowawcow;

13) wraz z nauczycielami koordynuje organizacj¢ konkursow 1 imprez
bibliotecznych;

14) gromadzi materiaty wspomagajace prace nauczycieli;

15) uczestniczy w realizacji projektow edukacyjnych;

16) wspolpracuje z Radg Rodzicéw migdzy innymi w zakresie finansowania

zakupu ksigzek do biblioteki oraz zakupu nagrod ksiagzkowych dla uczniow;

17) przekazuje uczniom, nauczycielom i rodzicom informacj¢ o pracy biblioteki;

18) angazuje rodzicow do pomocy w realizacji zadan bibliotecznych;

19) prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyborow

czytelniczych ich dzieci;

20) spotyka si¢ z innymi bibliotekarzami w celu wymiany do§wiadczen;

21) organizuje wycieczki dla ucznidw do innych bibliotek celem udziatu
w lekcjach bibliotecznych;

22) zachgca ucznidéw do udziatu w migdzyszkolnych konkursach czytelniczych;

23) uczestniczy w spotkaniach, konferencjach metodycznych, szkoleniach.

§64. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sa do przestrzegania

§65.

jej regulaminu.

Zasady korzystania z podrecznikdw, materialow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej sg nastepujace:

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sag wtasnos$cia szkoty.

2. llekro¢ mowa ponizej o :

1) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zast¢pujacy
lub uzupetniajacy podrgcznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla uczniow stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
4. Podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w rozporzadzeniu
w sprawie zasad ewidencji materiatoéw bibliotecznych.

5. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podrgczniki 1 materialy edukacyjne majace posta¢ papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Przed dniem rozpoczgcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy
sktadajace si¢ z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.
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7. Przy ich odbiorze uczniowie w obecnosci bibliotekarza wpisujg w podrecznikach
1 materiatach swoje imi¢ i nazwisko, a bibliotekarz potwierdza je przybiciem pieczatki
biblioteki  szkolnej. Bibliotekarz sporzadza listy ucznibw oraz wydanych
im podrecznikéw 1 materialdow, a uczen kwituje ich odbiér oraz zobowigzuje si¢
do przestrzegania Regulaminu wypozyczania bezptatnych podrecznikéw wilasnorgcznym
podpisem. Wymagany jest réwniez podpis rodzica ponoszacego odpowiedzialnosé
za przestrzeganie zasad korzystania ze zbiorow przez dziecko.
8. W terminie wskazanym przez wychowawce uczniowie zwracaja Wypozyczone
podreczniki i materialy edukacyjne do biblioteki.
9. Zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikdéw i materiatow edukacyjnych:
1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
im materiatéw bibliotecznych;
2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepnienia zbiorow winni zwrdci¢ uwage
na ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;
3) zabrania si¢ mazania, pisania 1 rysowania w podrecznikach i materiatach
edukacyjnych;
4) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie.
10.Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki
i materiaty edukacyjne staja si¢ wtasnoscig organu prowadzacego;
2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich
podstawie kontynuuje nauk¢ w innej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole, do ktérej uczen zostal przyjety protokét zdawcezo - odbiorczy
przekazania materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasno$¢ organu
prowadzacego szkoty, do ktoérej uczen przechodzi.
11. Czytelnik ponosi peina odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia
zbiorow biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.
12. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, szkota moze zada¢ od
rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez
wlasciwego ministra ds. o$wiaty 1 wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto
budzetowe szkoty i stanowi dochdd budzetu panstwa.
13. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacje zbioréw 1 ewidencje ubytkow reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujgtymi w rozporzadzeniu
w sprawie zasad ewidencji materiatow bibliotecznych.

§66. W szkole dziata swietlica, ktérej dziatalno$¢ okresla szczegdétowo regulamin $wietlicy.

§67. Szkola zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostaja dluzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow, na organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki uczniom.

§68. Liczba uczniéw w grupie swietlicowej nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

§69. 1. Zajecia swietlicowe dostosowuje si¢ do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniow,
a takze ich mozliwo$ci psychofizycznych.
2. Organizacja tych zaje¢ pozwala na odrabianie lekcji, rozw6j zainteresowan oraz
rozwoj fizyczny uczniow.

§69a. 1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami, ktéora obejmuje

profilaktyczng opieke zdrowotng, promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczng.
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2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone¢ zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wlasne
zdrowie.
Szczegotowe wytyczne dotyczace realizacji opieki zdrowotnej nad uczniami reguluja
odrgbne przepisy prawa o§wiatowego.
§69b. 1. W szkole funkcjonuje stotdwka.
1) Szkota umozliwia kazdemu uczniowi korzystanie z odptatnych obiadéw w stoléwce
szkolne;j.
2) Ze stolowki szkolnej moga rowniez korzysta¢ pracownicy szkoty.
3) Zasady funkcjonowania stotowki ustala dyrektor.
4) Szczegbdtowe zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej zawarte sg w ,,Procedurze
wydawania positkow”

§70. 1. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada nastgpujaca baze:
1) sale dydaktyczne;
2) sale komputerowe;
3) sale¢ gimnastycznag;
4) boisko sportowe,
5) sitlownig;
6) pomieszczenia biblioteczne 1 §wietlicowe;
7) zaplecze kuchenne 1 jadalnig;
8) sktadnice akt;
9)-sekretariat;
10) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.
11) gabinet psychologiczno — pedagogiczny;
12) szatnie;
13) inne pomieszczenia.

§70a.1. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19
dyrektor szkoly odpowiada za organizacje i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

1) materiatow funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostepnionych i rekomendowanych przez MEN,

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii,
4) platform edukacyjnych oraz innych materialdéw wskazanych przez nauczyciela,
w tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen.
4. Komunikacja nauczyciel-uczen lub nauczyciel-rodzic odbywac si¢ bedzie:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,
2) drogg telefoniczna,
3) droga mailowg lub na zamkni¢tej grupie Facebooka, Massengera lub innych
komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
4) poprze aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.
5. Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.
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6. Nauczyciele powinni realizowaé podstawg programowg wg planoéw nauczania,
z mozliwoscig ich modyfikacji, niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki
na odleglosé.

7. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci
z podstawy programowej. Planujac jednostke¢ lekcyjng powinni uwzgledni¢ potrzeby
BHP oraz potrzeby i1 ograniczenia psychofizyczne ucznidw, w tym skierowanych
do ksztatcenia specjalnego.

§ 70b. 1.W szkole mogg by¢é prowadzone zajecia dla uczniéw niebedacych obywatelami
polskimi lub ucznidéw, ktorzy pobierali nauke w przedszkolach i1 szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiatowych innych panstw:

1) uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych

panstw, korzystaja z dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego oraz zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach;

2) szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebgdacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych

zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym

zwigzanych z ksztalceniem za granica.

2. W szkole, w ramach dostosowania procesu ksztatcenia, organizowane sg zajecia dla

cudzoziemcoéw 1 dzieci powracajacych z zagranicy. Szczegotowe zasady regulujg

,Procedury dotyczace organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki uczniéw z Ukrainy”

oraz odrgbne przepisy prawa o§wiatowego.

§ 70¢c W wyjatkowych sytuacjach, na podstawie odrebnych przepiséw, zajecia edukacyjne
oraz inne zadania szkoty moga by¢ wykonywane z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglosc¢.

1. Zajecia edukacyjne, w tym zajecia specjalistyczne, prowadzone sg w czasie
rzeczywistym, zgodnie z ustalonymi harmonogramami zaj¢¢.

2. Czas trwania zaje¢ moze by¢ krotszy niz wynikajacy z odrgbnych przepisow,

z zastrzezeniem, ze pozostaty czas zaje¢ uczniowie spgdzaja bez uzycia monitorow
ekranowych, zgodnie ze wskazaniami nauczycieli.

3. W celu realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢
nauczyciele wykorzystuja:

1) dziennik elektroniczny,

2) lekcje on-line z wykorzystaniem aplikacji MS Teams,

3) strony internetowe,

4) materialy wskazane przez nauczyciela, w tym podreczniki, karty pracy,

¢wiczenia i zeszyty.

4. Materialy niezbedne do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglo$¢ przekazuje si¢ uczniom za posrednictwem dziennika elektronicznego,
droga e-mailowg lub poprzez aplikacj¢ MS Teams.

5. W trakcie realizacji potaczen audiowizualnych z uczniami, nauczyciel kazdorazowo
przypomina zasady bezpiecznego korzystania z Internetu oraz zasady zachowania

w trakcie prowadzonych zajec.

6. Uczniowie korzystajac z polaczenia audiowizualnego majg obowigzek podpisaé swoj
profil imieniem i nazwiskiem, a na polecenie nauczyciela maja obowiazek wlaczyc
kamere internetowg celem potwierdzenia swojej tozsamosci.

7. W trakcie zaj¢¢ prowadzonych w formie polaczenia audiowizualnego, uczniowie maja
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obowigzek wlaczenia kamer na polecenie nauczyciela, celem potwierdzenia ich
obecnosci na lekcji, a takze w czasie odpowiedzi lub prac pisemnych.

8. Brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie w czasie zaj¢¢ jest rOwnoznaczny
z jego nieobecnoscia, a fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku.

19. W ramach zaje¢ edukacyjnych nauczyciele monitorujg postepy uczniow oraz
weryfikujg wiedze 1 umiejetnosci uczniow poprzez uzyskiwanie od nich informacji
zwrotnej po wykonanych zadaniach, w tym poprzez wiadomos$¢ w e-dzienniku lub
rozmowe z uczniem z wykorzystaniem aplikacji umozliwiajgcej potaczenie
audiowizualne.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§71. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw administracji 1 obstugi w oparciu

o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia
na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie przez kandydata kwalifikacji
pedagogicznych zgodnych z obowigzujacymi przepisami.

2. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).

§72. 1. W ramach 40 godzinnego tygodniowego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia

nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) =zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz zgodnie z przydziatem czynnosci
dokonanym przez dyrektora;

2) inne zajecia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym.

§73.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wynik tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkotg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi rdéznych narodow, ras
1 Swiatopogladow.

3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) przedstawianie dyrektorowi szkoly programu nauczania do danych zajgé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego na dany etap edukacyjny i1 jego
realizacja;

2) systematyczne i obiektywne ocenianie postepOw uczniow;

2) realizacja szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;-
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3) doskonalenie wtlasnych umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie kwalifikacji
zawodowych;
4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb;
5) wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe;
6) obserwowanie i1 analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie
im pomocy w przypadku wystepujacych problemows;
7) rozwijanie 1 ukierunkowanie zdolno$ci 1 zainteresowan uczniéw oraz udzielanie
im wszechstronnej pomocy;
8) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;
9) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprz¢t i pomieszczenia szkolne;
10) prawidlowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
11) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien
i uchwat;
12) wspolpraca z rodzicami;
14) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa;
15) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwrdcenie si¢ do tej osoby o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomienie pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych;
16) niezwloczne zawiadomienie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zycia
lub zdrowia uczniow;
17) dostarczanie uczniom i rodzicom informacji zwrotnej o postgpach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
18) Nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom i ich
rodzicom konsultacji wg potrzeb.
a) nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.
b) udziat ucznidow i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny.
¢) konsultacje moga by¢ grupowe i indywidualne.
d) szczegotowy harmonogram i zakres konsultacji dla uczniow i ich rodzicow jest
ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniéw
1 rodzicow.
e) konsultacje indywidualne wymagaja wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi
zamiaru obecnosci.

4. Do zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego opiece

ucznidow nalezy:

1) =zapoznanie uczniow ze Statutem Szkoty i1 odnotowanie tego faktu w dzienniku
lekcyjnym;

2) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nig;

3) poznanie osobowosci ucznia, warunkéw zycia i stanu zdrowia oraz wspotpraca
w tym zakresie z rodzicami, pielegniarka, pedagogiem i nauczycielem wychowania
fizycznego;

4) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec;

5) aktywne pelnienie dyzurow zgodnie z harmonogramem, przestrzegajac regulaminu
dyzuréw okreslajacego obowigzki nauczyciela dyzurujgcego;

6) niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez uczniow. Uczen
przebywajacy w szkole zgodnie z planem zaje¢ moze by¢ zwolniony z lekcji tylko
na pisemng prosbe rodzicow. Jesli szkota nie ma mozliwosci zorganizowania
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zastepstwa za nieobecnego nauczyciela, dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwolnienia
uczniow z jednodniowym wyprzedzeniem poprzez umieszczenie przez Dyrektora
lub nauczyciela odpowiedzialnego za organizacj¢ zastepstw informacji w dzienniku
elektronicznym 1 na tablicy ogloszen.

§74.1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) jakos$¢ pracy dydaktyczno - wychowawczej 1 opiekunczej oraz jej efekty;

2) stan urzadzen, sprzetu i sSrodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, ewentualnie cywilnie

lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad uczniami w czasie zaje¢ szkolnych,
pozaszkolnych i dyzuréw mu przydzielonych;

2) zniszczenie lub strat¢ elementdw majatku 1 wyposazenia Szkoly, za ktore
odpowiada, z powodu braku nadzoru badz zabezpieczenia.

§75. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych
od wychowawcow, rodzicow, pedagoga, psychologa i Dyrektora Szkoty lub z innych
zrodet dotyczacych spraw osobistych 1 rodzinnych ucznia.

§76. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ ucznidow do zatatwiania Zzadnych spraw
osobistych.

§77. Do realizacji jednorazowych zadan i rozwigzywania biezacych probleméw Dyrektor
Szkoty moze powotywaé czasowe zespoty problemowo-zadaniowe.

§78. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych,
wychowawcy klas mogg tworzy¢ zespoly przedmiotowe.

§79.1. Praca zespolu przedmiotowego, kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly,
przewodniczacy zespolu zwany takze liderem zespotu.

1) Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja w szczegolnosci:

a) opracowanie wymagan na poszczegolne oceny z danego przedmiotu i kryteriow
oceniania uczniow;

b) opracowanie sposobu szkolnego badania osiggnig¢ ucznidéw i przeprowadzenie
takiego badania;

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

e) opiniowanie innowacji, eksperymentow pedagogicznych, autorskich programéw
nauczania;

f) organizowanie imprez, konkursow przedmiotowych, wystaw  osiggnigc
uczniowskich;

g) ustalanie harmonogramu oraz tematyki lekcji otwartych;

h) gromadzenie materialow dydaktycznych i wzajemna ich wymiana;

1) wybor jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego oraz materialow
¢wiczeniowych do danych zaj¢¢ edukacyjnych;

j) opracowanie programu nauczania lub modyfikacja opracowanego przez innego
autora (autoréw) programu nauczania.

§80.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest w szczego6lnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb oraz:

1) analiza zadan wynikajacych z podstawy programowej i1 zadan dydaktyczno-
wychowawczych opracowanych w Szkole;

2) analiza realizacji programow po kazdym roku pracy;

3) wyrazanie swojej opinii na temat zachowania uczniow;

4) rozwigzywanie problemow wychowawczych wystepujacych w danym oddziale;

5) opiniowanie biezacych dziatan wychowawczych i planu wychowawczego;
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6) opracowanie, rozprowadzanie 1 analizowanie wynikow ankiet do ucznidw
i rodzicow.
2. Dopuszcza si¢ utworzenie jednego zespotu klasowego dla kilku oddzialow, jesli ucza
w nich ci sami nauczyciele.
§81.1. Nauczyciel ma prawo do:

1) opracowania samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami programu
nauczania;

2) wykorzystania opracowanego przez innego autora (autorOw) programu nauczania
(np. moze wybra¢ program spos$rod programow dostepnych na rynku, jezeli uwaza,

ze taki wlasnie program najlepiej odpowiada potrzebom jego uczniéw i warunkom,

w jakich pracuje);

3) wykorzystania opracowanego przez innego autora (autor6w) programu nauczania, wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami;

4) wspotdecydowania o ocenie zachowania uczniow;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.

§82.1. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania.

2. Dyrektor Szkoty, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku

w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

3. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw

programow nauczania.

4. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie
programéw nauczania catosci podstawy programowej ksztalcenia ogolnego ustalonej
dla danego etapu edukacyjnego.

§83. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, najpdzniej do dnia zakonczenia roku
szkolnego, zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego.

§84. Wszyscy pracownicy Szkoty, rodzice uczniow powinni dostosowa¢ swoje dziatania
wychowawcze do zapisow Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty tacznie
z zapisami niniejszego Statutu w tym zakresie.

85. 1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia realizacji zadan i podniesienia skuteczno$ci pracy wychowawczej
wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca sprawowal funkcj¢ opieki si¢ danym
oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) przygotowanie planu wychowawczego oddzialu zuwzglednieniem mozliwosci
umystowych ucznidéw i uwarunkowan spotecznych;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow miedzy uczniami
1 innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

5) reprezentowanie postawy etyczno-moralnej, ktéra bedzie wzorem dla jego
wychowankow;

6) przygotowanie wychowanka do rozwigzywania zyciowych problemow;

7) kontrolowanie regularnego uczeszczania uczniow na zajecia lekceyjne;

8) dokonywanie oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej w oddziale oraz
przedktadanie sprawozdania z postepow dydaktyczno — wychowawczych
na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;.

§86.1. Wychowawca wykonuje nastgpujace czynnosci w celu realizacji zadan:
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1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy Zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci
1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w ramach zespolu
nauczycielskiego, koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniow,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnos$ciami i niepowodzeniami),
informuje ich w  sposob  dyskretny o  problemach  pozaszkolnych
1 sytuacjach rodzinnych swoich wychowankéw, majacych wpltyw na poziom ich nauki
1 zachowanie;

5) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow w szczegélno$ci poprzez spotkania
indywidualne, rozmowy telefoniczne, zawiadomienia listowne w celu poznania
1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocy
w ich dziataniach wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach, wiaczania ich w sprawy zycia oddziatu 1 Szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem 1 innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien ucznidw; organizacje
i formy udzielania tej pomocy na terenie Szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej;

§87. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli -
doradcéw, pedagoga i1 psychologa szkolnego, pracownikow Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, pielggniarki szkolnej, kuratoréw zawodowych, pracownikow Wydziatu
Prewencji Policji oraz wspolpracuje z instytucjami kulturalno — o§wiatowymi.

§88.1. Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicéw 1 ucznidw, po sprawdzeniu
ich zasadno$ci przez Dyrektora Szkoty;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy;

3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoly, podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi,

4) innymi przyczynami wynikajacymi z organizacji pracy Szkoty.

§89. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni
od ztozenia wniosku. Od decyzji Dyrektora przysluguje odwolanie w terminie 14 dni
do organu prowadzacego Szkote.

§90. Zmiana wychowawcy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

§91. Opieke pedagogiczno - psychologiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny

1 psycholog szkolny.

§92. 1. Do obowigzkow pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek
indywidualnych ucznidéw zawierajagcych dokumentacje prowadzonych badan
1 czynnos$ci uzupetiajacych;

2) prowadzenie profilaktyki wychowawcze;j;

3) sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej;

4) koordynacja udzielanej pomocy materialnej;

5) S$cista wspotpraca z Dyrektorem Szkoly w sprawowaniu nadzoru nad realizacja
obowiazku szkolnego przez uczniow;

6) koordynacja pracy w zakresie orientacji zawodowej;

7) wspotudzial w opracowaniu Planu Pracy Szkoty;
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8) rozpoznawanie warunkoOw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajagcych trudnosci
wychowawcze oraz udzielanie pomocy wychowawcy w pracy z uczniem
Ltrudnym”;

9) wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie, organizacjami i stowarzyszeniami
opiekunczo — wychowawczymi,

10) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkole;

11) wystepowanie z wnioskami o kierowanie ucznidéw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do placéwek opieki spolecznej;

12) w wuzasadnionych przypadkach - w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty -
wystepowanie z wnioskami do Sadu Rodzinnego i Nieletnich, reprezentowanie
Szkoty przed tym sagdem oraz wspoétpraca z kuratorem sgdowym.

2. Do obowiazkéw psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne prowadzenie dokumentacji tj. dziennika psychologa oraz teczek
indywidualnych uczniéw zawierajacych dokumentacj¢ prowadzonych badan
1 czynnosci uzupethiajacych;

2) organizacja réznych form terapii dla ucznidow z objawami niedostosowania
spolecznego;

3) prowadzenie z milodzieza zaje¢ psychoedukacyjnych, ktorych celem jest
zdobywanie  okreslonych  umiej¢tnosci  psychologicznych ~ niezbednych
w nawigzywaniu satysfakcjonujacych kontaktow migdzy ludzmi, w tym:

a) komunikowania sig;

b) podejmowania decyz;ji;

c) asertywnosci;

d) negocjacji,

e) otwartosci na siebie i innych;

f) funkcjonowania w relacjach z innymi;

4) prowadzenie badan mozliwosci intelektualnych uczniow.
3. Do wspolnych zadan pedagoga i psychologa szkolnego naleza:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego dzieci
i mtodziezy;

3) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

5) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotne;;

6) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Szkole;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

8) wspolpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $§wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczng i wychowawcza;

9) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych;

10) prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z mtodzieza majacg zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwos$cig oraz inne zaburzenia emocjonalne.

5. Do zadan pegadoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dzialan
w zakresie zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu
szkoty 1 placowki oraz dostgpnosci o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami ,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
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zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczeh
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
1 placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego
1 Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i1 $rodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;
5) wspdlpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami:
= poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,
= placowkami doskonalenia nauczycieli,
* innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
= organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
= dyrektorem,
= pielegniarkg $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistka
szkolng,
= asystentem edukacji romskiej,
= pomocg nauczyciela,
» pracownikiem socjalnym,
= asystentem rodziny,
= kuratorem sagdowym;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placoéwki w zakresie zadan okreslonych
w pkt 1-5.

§93.1.Szkota prowadzi wspolprace z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, ktorej gtéwnym
celem jest wspomaganie rozwoju 1 efektywnosci uczenia si¢ dzieci oraz zapewnienie
przez szkole wiasciwej pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

2. Cele, o ktorych mowa w ust. 1. realizowane sg poprzez:
1) organizowanie spotkan z pracownikami poradni dla uczniéw, rodzicow i Rady
Pedagogicznej;
2) kierowanie ~ wnioskow do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w sprawie wydania opinii:
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a) o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;
b) o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sig.

§94. W szkole istnieje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

§95. 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa obejmuje ogdét dziatan podejmowanych przez
szkole w celu przygotowania ucznidéw metodami aktywnymi do wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia oraz udzielanie informacji w tym zakresie.

2. Nadzor nad realizacja doradztwa sprawuje Dyrektor Szkoty, jest on rowniez

odpowiedzialny za zapewnienie odpowiednich warunkéw do prowadzenia doradztwa na

terenie szkoty.

3. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, ktéry planuje i koordynuje zadania

z zakresu doradztwa zawodowego.

4. System doradztwa szkoty obejmuje corocznie dziatania skierowane do:

1) nauczycieli — stuzace podnoszeniu kompetencji w zakresie organizowania
1 prowadzenia poradnictwa;

2) rodzicow — stuzace przygotowaniu ich do wspierania dzieci w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych;

3) ucznidw — stuzace wyposazeniu mtodziezy w wiedzg 1 umiej¢tnosci niezbedne
do podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
1 tworzenia wizji swojej przysztosci edukacyjnej i zawodowe;.

5.Szkota wspiera nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego oraz organizowaniu zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia

poprzez ich udzial w spotkaniach z instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i doradztwo
zawodowe oraz bibliotek¢ szkolna.

6. Priorytety i szczegdtowe zadania do realizacji w zakresie doradztwa okreslone

sg w Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktycznym.

7. Dzialalno$¢ w zakresie doradztwa na terenie szkoty realizuje:

1) wychowawca — przez rozpoznanie osobowosci ucznidéw, ich potrzeb oraz pomoc
w realizacji indywidualnych celow edukacyjnych;
2) nauczyciel — poprzez rozpoznawanie umiejetnosci, uzdolnien ucznia 1iich
rozwijanie;
3) szkolny doradca zawodowy 1 inni pracownicy pedagogiczni szkoly
w szczegblnosci pedagog szkolny, psycholog szkolny;
4) pielegniarka szkolna.
8. W =zakresie doradztwa 1 poradnictwa zawodowego szkota wspoéldziata
w szczegodlnosci z:
1) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi;
2) zaktadami pracy;
3) Urzedem Pracy.
4) szkotami ponadpodstawowymi.

9.Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone s3
w grupach oddziatowych przez: nauczycieli, wychowawcow, specjalistow, natomiast
zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone sa w wymiarze 10h/rok szkolny
w klasach si6édmych i 6smych przez nauczyciela doradztwa zawodowego.

10. Porady i konsultacje w zakresie poradnictwa zawodowego dla uczniéw oraz porady,
konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow, ucznidow i nauczycieli prowadza
nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w zakresie poradnictwa zawodowego
udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicéw, nauczyciela, wychowawcy lub
specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem.

12.Formy pracy szkoty w zakresie doradztwa i poradnictwa zawodowego dla uczniéw,

rodzicow 1 nauczycieli:
1) grupowe zajecia 1 warsztaty zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia;
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2) indywidualnie porady i konsultacje;
3) zajecia obowigzkowe 1 pozalekcyjne, dziatalno$¢ szkolna uczniéw, wolontariat,
projekty.
13. Metody pracy w zakresie doradztwa:
1) udostgpnianie zasobow informacji edukacyjnych i1 zawodowych (szkolne
1 pozaszkolne bazy informacji);
2) metody diagnozy indywidualnej;
3) metody warsztatowe stuzace ksztatceniu umiejgtnosci.
§96. 1. W szkole, oprocz pracownikow pedagogicznych zatrudnieni s3 pracownicy
administracji 1 obstugi.
2. W szkole tworzone s3 nastgpujace niepedagogiczne stanowiska pracy:

1) glowny ksiggowy;

2) sekretarz szkoly;

3) intendent;

4) specjalista;

5) inspektor do spraw BHP;

6) kucharz;

7) pomoc kuchenna;

8) wozna;

9) sprzataczka;

10) szatniarka;

11) dozorca;

12) pielegniarka szkolna.

2. Szczegodtowy zakres zadah nauczycieli oraz innych pracownikow, w tym zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole okreslaja odrgbne dokumenty.

3. Zakres praw i obowigzkoéw innych pracownikow Szkoty uregulowany jest odrgbnymi
przepisami.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY

§97. 1. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.
2. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje skreslony z listy ucznidow. Uczen moze
zwroci¢ si¢ z pisemng prosba do Dyrektora Szkoty o zgode na dokonczenie cyklu
ksztalcenia.
3. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:
1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu;
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecno$ci daje podstawe
do nieklasyfikowania, grozi mu nieodpowiednia ocena zachowania.
§98.1. Uczen ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanych w Szkole zasad oceniania;
2) wihasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
3) opieki wychowawczej] 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;
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4) zyczliwego, podmiotowego traktowania ~w  procesie  dydaktyczno -
wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego;

7) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci Szkoty; wyrazania opinii 1 watpliwos$ci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie odpowiednich wyjasnien;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom
swoich problemdéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien;

9) poszanowania godno$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;

10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoly; nie moze to jednak
uwlacza¢ niczyjej godnosci osobistej;

11) wuczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

12) reprezentowania Szkolty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach
1 innych imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami;

13) pomocy socjalnej (dla uczniow z rodzin niepelnych, wielodzietnych
lub bedacych wbardzo trudnej sytuacji materialnej istnieje mozliwos¢
sfinansowania w cato$ci lub czesci kosztéw obiaddéw).

14) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

15) proponowania Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia sktadu osobowego pocztu
sztandarowego Szkoty;

16) Dbezplatnych podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych zgodnie
z harmonogramem okreslonym w art.11 ustawy z dnia 30 maja 2014r. o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw.

2. Uczen, ktéry uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, powinien postepowac zgodnie

z zasadami zawartymi w Statucie.

§99.1. Uczen ma obowigzek:

1)przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Szkolnym Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym oraz regulaminach szkolnych;

2) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

3) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejgtnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zaje¢¢, przybywania na nie punktualnie. W razie spdznienia na zajecia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

4) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

5) zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage;

6) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela prowadzacego zajecia;

7) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne i wyréwnawcze.

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli,

innych pracownikéw Szkotly 1 0s6b postronnych:

a) uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom;

b) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci;

¢) szanuje poglady i przekonania innych;

d) szanuje godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka oraz jego mienie.

9) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:

a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu;

b) nie uzywa narkotykow ani innych §rodkoéw odurzajacych;

10) nosi¢ strdj stosowny, czysty i schludny oraz teniséwki, halowki lub inne obuwie

sportowe (na jasnych spodach), zostawia¢ odziez wierzchnig w szatni;
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11) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie

czystosci 1 porzadku na terenie Szkoty;

12)godnego reprezentowania Szkoly;

13)systematycznego odrabiania prac domowych;

14)uzupetnienia brakow wynikajacych z absenc;ji;

15) usprawiedliwienia nieobecnosci i spdznien zgodnie z opracowang procedurg.

2.Za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice ucznia.
Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

§100.1. W szkole nie jest dozwolony makijaz, farbowane wlosy oraz dtugie

i malowane paznokcie, kolczyki (duze, dtugie).
2. Uczniowi zabrania si¢ uzywania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji 1 innych zaje¢, jak roéwniez nagrywania
1 wykonywania zdje¢ za pomocg tych urzadzen na terenie calej szkoty.
1) Nauczyciel ma prawo skonfiskowa¢ telefon uczniowi, ktéry uzywal go
niezgodnie z zasadami przyjetymi w szkole.
2) Skonfiskowany telefon nauczyciel zostawia w sekretariacie; zostaje on
zwrocony wylacznie rodzicowi ucznia.
3) Za trzykrotne, niezgodne z zapisami Statutu, uzycie telefonu komodrkowego
uczen otrzymuje nagan¢ wychowawcy klasy; za kolejne — nagan¢ Dyrektora Szkoty.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty osobiste przyniesione _
przez ucznia.
4. Podczas waznych uroczystosci szkolnych i akademii, ucznidow obowigzuje strdj
galowy:
1) biata koszula, (dziewczeta i chlopey);
2) czarne lub granatowe spodnie (chtopcy);
3) czarna lub granatowa spddnica (dziewczgta).
5. Uroczystosci z obowigzujagcym strojem galowym to:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) zakonczenie roku szkolnego;
3) inne uroczystosci zarzadzone przez Dyrektora Szkoty.

§101. Uczniowie w kazdym roku szkolnym (takze uczniowie konczacy nauke w Publicznej
Szkole Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu oraz zmieniajacy
szkote), obowigzani sg rozliczy¢ si¢ ze zobowigzan wobec szkoty najp6zniej na tydzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, uzyskujac odpowiednie
wpisy 1 pieczgci na karcie obiegowej. Wzoér karty obiegowej ustala Dyrektor
w porozumieniu z Rada Rodzicow. Brak powyzszego rozliczenia moze by¢
uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny zachowania.

§102.1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie;
2) prace na rzecz Szkoty i1 srodowiska;
3) systematyczng pomoc w nauce stabszym uczniom i inne pozytywne dzialania;
4) wybitne osiggnigcia;
5) wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej 1 innej;
6) pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow.
§103.1. Uczen jest karany za:
1) nieprzestrzeganie Statutu i regulaminow;
2) zaniedbywanie si¢ w nauce;
3) naruszanie nietykalnosci cielesne;j;
4) nieposzanowanie godnosci ludzkiej;
5) niszczenie mienia szkolnego;
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6) palenie lub posiadanie papieroséw, picie lub posiadanie alkoholu, uzywanie
lub posiadanie narkotykéw 1 innych $rodkow odurzajacych;

7) wagary;

8) wchodzenie w kolizje z prawem.

§104. W Szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci klasy;

2) pochwata Dyrektora Szkoty w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;

3) nagrody ksigzkowe;

4) dyplom;

5) list gratulacyjny dla rodzicéw;

6) swiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina i inne).

§105.1. W szkole przewiduje si¢ nastepujace kary dla uczniow:

1) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow
ucznia;

3) nagana Dyrektora Szkoty:

a) uczen ukarany nagang Dyrektora Szkoty nie moze bra¢ udzialu w imprezach
rozrywkowych organizowanych przez Szkote;

b) Dyrektor Szkoty udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy;

¢) o udzielonej naganie Dyrektora Szkoly wychowawca informuje na pismie
rodzicOw ucznia;

4) zawieszeniem prawa do reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

5) przeniesieniem do réwnolegtej klasy - wnioskuje wychowawca klasy, pedagog,
psycholog szkolny - przenosi ucznia Dyrektor Szkoly po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

2. Po wyczerpaniu wszelkich kar przewidzianych w Statucie, Dyrektor Szkoty moze ztozy¢
wniosek do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoty, gdzie bedzie
spetniat obowigzek szkolny. Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o wszczetej
procedurze przeniesienia ucznia do innej Szkoty.

3. W szczegolnie drastycznych przypadkach, gdy zagrozone jest zdrowie 1 zycie uczniow
1 pracownikéw szkoty, Dyrektor Szkoty moze ztozy¢ wniosek do Kuratora Oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej Szkoly, gdzie bedzie speilniat obowigzek szkolny
z pomini¢ciem kar wymienionych w ust.1.

§106. Wykonanie kary, moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 3 miesigce),
jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;.

§107. 1. Uczen moze odwotac¢ si¢ od nalozonej kary.

2. Wniosek odwotawczy powinien by¢ ztozony w ciggu 7 dni od daty informacji
o natozonej karze do Dyrektora Szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, szkolnego rzecznika praw ucznia lub rodzica.

§108 . 1. Dyrektor Szkoly powinien rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 14 dni od jego wniesienia
1 udzieli¢ odpowiedzi na pisSmie. Dyrektor zawiesza wykonanie kary do chwili
rozpatrzenia odwotania.

2. Jezeli Dyrektor podtrzyma decyzj¢ o wymierzeniu kary, podlega ona zatwierdzeniu
przez Rade Pedagogiczng.
3. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

§109. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu ~ wobec niego kary. Obowigzek ten spelnia wychowawca
zainteresowanego ucznia.

§110. 1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele,
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a szczegolnie wychowawcy.

2. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty;

3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji zadan szkoly;

5) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidéw wymagajacych
szczegoOlnej pomocy 1 opieki wychowawczej;

6) stworzenie uczniom warunkoéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych
form wypoczynku rekreacyjno — turystycznego;

7) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;

8) opracowywanie i realizowanie programoéw profilaktycznych obejmujacych nie tylko
uczniow, ale takze rodzicow;

9) przygotowywanie wnioskoéw do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakéw 1 sposobdw ich usunigcia;

10) organizowanie opieki i w miar¢ mozliwosci pomocy materialnej uczniom
opuszczonym 1 osieroconym, uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem,
zdemoralizowanych, uczniom rodzin wielodzietnych majacych szczegdlne
trudno$ci materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle
chorym;

11) zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegolnie trudne
warunki materialne przy wspotudziale instytucji majacych w zakresie swej
dziatalnos$ci pomoc materialna;

12) wspolprace z pielegniarka szkolna;

13) wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng.

§111. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy zlozony z trojki uczniow - chtopca i dwoch
dziewczat - ubranych w str6j odpowiedni do rangi uroczystosci (biala koszula lub
bluzka, granatowe lub czarne spodnie lub spodnica oraz biato - czerwone szarfy i biate
rekawiczki).

§112. Sktad pocztu sztandarowego (oraz pocztu zastgpczego) zatwierdza Rada Pedagogiczna
na wniosek Samorzadu Uczniowskiego najpdézniej na rocznym posiedzeniu
klasyfikacyjnym.

§113. Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego powinni wyroznia¢ si¢ bardzo dobrymi
wynikami w nauce i wzorowym zachowaniem.

§114. Jako tradycje szkolng przyjmuje sie:

1) organizowanie Wedrowek Integracyjnych;

2) organizowanie dni otwartych dla rodzicow;

3) pasowanie na ucznia;

4) organizowanie Europejskiego Dnia Jezykéw Obcych.

ROZDZIAL. 7
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§115. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z zapisami Statutu Szkoty;
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2) uzyskania informacji na temat kryteriow i1 zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania zawartych w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu Uczniow;
3) uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawcg 1 nauczycielem uczacym
w danej klasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 trudnosci w nauce;
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;
5) uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia klasy i Szkoty.
§116.Rodzice  moga mie¢ wplyw na zmiang wychowawcy, jezeli zloza
na pismie do Dyrektora Szkoty uzasadniony wniosek, ktory bedzie wyrazat wole wiecej
niz potowy rodzicoOw uczniow danej klasy.
§117. Rodzice zobowigzani sg do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia  szkolne,
z wyjatkiem przypadku kiedy dziecko realizuje obowigzek szkolny poza
Szkola.
3) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Publicznej
Szkoly Podstawowe Nr 27 w Radomiu, w obwodzie ktérego dziecko mieszka,
o realizacji obowigzku szkolnego:
a) zagranicg, w tym na podstawie uméw miedzynarodowych lub porozumien
o wspodlpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty jednostki samorzadu
terytorialnego 1 organy administracji rzagdowej lub w ramach programéw
edukacji Unii Europejskiej;
b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.
4) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych mu przygotowanie si¢
do zajec¢ szkolnych;
5) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy lub
ustalenia terminu indywidualnego spotkania z wychowawca;
6) wspodlpracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami Szkoty w celu
osiggnigcia wspdlnych celow edukacyjnych i wychowawczych;
7) naprawiania szkdéd materialnych wyrzadzonych przez dziecko lub pokrycia
kosztéw naprawy, zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego;
8) udzielania Szkole - w miar¢ swoich mozliwo$ci - pomocy organizacyjnej
1 materialnej;
9) odczytywania informacji o dziecku umieszczanych w dzienniku
elektronicznym.
§118.1. Niespelnianie obowiagzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ ucznia w szkole w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 %
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§119. Rodzice maja obowigzek usprawiedliwiania nieobecnos$ci i spdznien.

ROZDZIAL 8
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE UCZNIOW

36



Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

§120. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§121. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;

2) pobudzanie rozwoju umyslowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan oraz
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce i zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy Ww nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

7) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

§122.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegolnych §rédrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.13 ustawy
0 systemie oswiaty;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 S§rddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.13 ustawy
o systemie o§wiaty, a takze $§rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art.13 ustawy o systemie oS$wiaty, a takze rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach 1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

§123.1. W klasach I — III szkoty podstawowej oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne

1 roczne ustala si¢ w nastepujacy sposob:

1) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy ucznia
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym wedtug ustalonej skali cyfrowej
obowigzujacej w szkole,

2) ocenianie klasyfikacyjne srodroczne w klasach polega na sporzadzeniu oceny
opisowej dla kazdego ucznia; wychowawcy klas maja obowiazek wregczenia
rodzicom oceny opisowe] podczas potrocznego spotkania z rodzicami,
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3) ocenianie klasyfikacyjne roczne polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej w arkuszu ocen elektronicznego dziennika lekcyjnego oraz
wypetieniu szkolnego S$wiadectwa opisowego wreczanego uczniowi
na zakonczenie roku szkolnego.

4) oprocz biezacego oceniania w skali cyfrowej nauczyciele stosuja roznorodne
formy ustnych ocen biezacych (np.: w formie pochwaty, gratulacji,
komentarza).

§124. Ocenianie wiedzy i1 umiejetnosci ucznia dokonywane jest:
1) systematycznie i na biezaco;
2) wieloaspektowo i w r6znorodnych formach;
3) w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny;
4) jawnie, rzetelnie i sprawiedliwie

§125.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
srodrocznych 1 rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pdzniej niz do 20 wrzesnia,
informuje ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§126. Spelnienie obowigzkéw zawartych w §127 wychowawcy i1 nauczyciele potwierdzaja
wpisem w dzienniku klasowym.

§127.1.Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania si¢ z Ocenianiem Wewnatrzszkolnym
Uczniow oraz Przedmiotowymi Zasadami Oceniania podczas lekcji z nauczycielem
danego przedmiotu oraz godzin wychowawczych (uczniowie) i1 podczas zebran
z wychowawcg (rodzice).

2. W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach lub rodzica na zebraniu - majg oni

obowiazek zapozna¢ si¢ z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1, do dnia 30 wrze$nia

kazdego roku szkolnego.

3. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1. sg dostepne na stronie internetowej szkoty oraz

w bibliotece szkolnej w godzinach jej pracy.

4. Rodzice 1 wuczniowie, ktorzy nie zapoznali si¢ z dokumentami,
o ktorych mowa w ust. 1. 1 w terminach, o ktorych mowa w ust. 2., nie majg prawa

wnosi¢ zastrzezen dotyczacych nie poinformowania ich o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rdédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego w szkole programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§128. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego najpdzniej do 31 stycznia;
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2) okres drugi rozpoczyna si¢ w pierwszy poniedziatek po zakonczeniu pierwszego
okresu i trwa do dnia zakonczenia roku szkolnego.

§129. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne przeprowadza si¢ najpdzniej na 5 dni odpowiednio
przed zakonczeniem zaje¢ w danym okresie lub roku szkolnym. Ustalenie ocen
$rédrocznych 1 rocznych nastgpuje najpdzniej na dwa dni przed terminem rady
klasyfikacyjnej srédrocznej 1 roczne;.

§130.1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug
skali okreslonej w Statucie i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali,
o ktorej mowa w Statucie.

§131. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania
wedtug ustalonej skali.

§132.1. Uczniowie klas I - III otrzymuja w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej z zastrzezeniem § 132 ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicow;

2) rodzicOw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej,
réwniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami;

2) rodzicOw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Poczawszy od klasy IV szkotly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

§133. Uwzgledniajac mozliwosci ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego zjednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§134. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w §132.ust.4 nie otrzymuje promocji
1 powtarza t¢ samg klase z zastrzezeniem §133.

§135. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

§136.W przypadku ucznia, o ktorym mowa w §135, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§137.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" lub "zwolniona".

§138.1. Nauczyciel wystawiajacy uczniowi ocen¢ niedostateczng §rodroczng lub roczng oraz
wychowawca wystawiajagcy ocen¢ naganng zachowania zobowigzany jest podac
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uzasadnienie poparte udokumentowanymi dziataniami, ktore zmierzaly do zapobiezenia

takiej decyz;ji.

2. W terminie dwodch tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne sg obowigzani

poinformowaé¢ ustnie ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a wychowawca klasy o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania z wpisem do dziennika lekcyjnego.

3. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

wychowawca klasy podczas zebrania z rodzicami przekazuje rodzicom pisemng

informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzic
poswiadcza podjecie informacji wlasnorgcznym podpisem.

4. Rodzic, ktéry jest nieobecny na zebraniu, jest zobowigzany w terminie do 2 dni

skontaktowa¢ si¢ indywidualnie z wychowawca w celu podjgcia informacji

o przewidywanych ocenach ucznia. W przypadku, gdy rodzic ucznia nie zglosi sie do

szkoty informacje nalezy przesta¢ poczta za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen uzyskat ocen¢ niedostateczng,

woweczas nauczyciel ma obowigzek ustali¢ tok dziatan majacych na celu pomoc uczniowi

w uzupetieniu wiedzy i umiejetnosci w taki sposob, aby jego osiggni¢cia edukacyjne na

koncu roku szkolnego daty mu mozliwo$¢ uzyskania promocji.

§139.1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy ocen¢ zachowania ustala wyznaczony przez
Dyrektora nauczyciel.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§140. Uczen otrzymuje Swiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§141.1. Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie O6smej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli spelnia warunki okreslone odrebnymi

przepisami.

§142.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim oraz laureaci i finali$ci
ogoblnopolskich olimpiad przedmiotowych, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§143. 1. Uczen ma prawo poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w formie sprawdzianu;
1) stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene,
o ktorg ubiega si¢ uczen.
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2. Pisemny wniosek o mozliwos$¢ przystapienia do sprawdzianu o podwyzszenie oceny

z danego przedmiotu moze zlozy¢ uczen lub jego rodzic do nauczyciela tego

przedmiotu w terminie do 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia wniosku jest:

1) wuzyskanie w ciggu drugiego okresu z prac klasowych 1 sprawdzianow
co najmniej 50% ocen wyzszych od oceny przewidywane;j;

2) wlasciwa postawa 1 praca na zaj¢ciach;

3) brak godzin nieusprawiedliwionych na zaj¢ciach;

4) przystapienie do wszystkich obowigzkowych prac pisemnych oraz wykonanie
wszystkich obowigzkowych prac i zadan przydzielonych przez nauczyciela.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen wnioskuje

0 podwyzszenie oceny informuje ucznia o terminie sprawdzianu. Termin sprawdzianu

nauczyciel uzgadnia z Dyrektorem Szkoty.

5. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje do sprawdzianu z materiatu
okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie pdzniejszym niz na 3 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem sprawdzianu
z plastyki, techniki, informatyki, muzyki i wychowania fizycznego, z ktérych
sprawdzian ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Sprawdzian z jezyka
obcego moze mie¢ forme pisemna i ustna.

7. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu w obecnosci cztonka samorzadu
klasowego. Ocenia nauczyciel przedmiotu. Ustalong ocen¢ w wyniku sprawdzianu
potwierdza drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Sprawdzian ustny z jezyka obcego oraz sprawdzian w formie zadan praktycznych
przeprowadza 1 ustala z niego ocen¢ nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

§144.1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywana roczng oceng
zachowania, z ktoérg zostali zapoznani przez wychowawce klasy wowczas zglaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej (podanie/wniosek), w terminie
3 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z propozycja oceny.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawcag klasy przeprowadza analize zasadnosci

proponowanej przez wychowawce¢ oceny zachowania w oparciu o argumentacje

wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacje.

3. Dyrektor szkoty moze (nie musi) powola¢ zespdt nauczycieli uczacych oddziat, do

ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat pedagoga, psychologa, uczniow samorzadu

klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym tego zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy

do zmiany proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac¢ proponowang

ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w wyzej wymienionym zespole.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 3 dni
od dnia wplyniecia podania/wniosku o rozstrzygnigciu w sprawie. Rozstrzygnigcie
to jest ostateczne.

1) Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny zachowania sporzadza si¢
protokot, ktory zawiera:

a) imiona 1 nazwiska uczestnikow, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
b) termin spotkania zespotu;
c) ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce;
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d) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.
2) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot znajduje sig
w dokumentacji szkoty.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenie (na pismie) do Dyrektora Szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalania tej oceny. W podaniu, uczen lub jego rodzice powinni
wykaza¢, ze ocena zostala wystawiona niezgodnie z trybem ustalania ocen.
Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie
p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j
1 ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajg¢ edukacyjnych,
w terminie 5 dni od dnia ztozenia podania przez ucznia lub jego rodzicow;
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow
w terminie 5 dni od dnia zlozenia podania przez ucznia lub jego rodzicow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ile uczen uzyska nie wigcej niz dwie negatywne roczne oceny
klasyfikacyjne.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,

w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

10. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, oceny

§145.1.

3.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Jesli sytuacja ucznia przed koncem roku szkolnego wskazuje, iz moze on by¢
nieklasyfikowany, wychowawca na 2 tygodnie przed klasyfikacja roczng informuje
o tym fakcie rodzicoOw podczas zebrania z rodzicami zgodnie z § 138 ust. 31 § 138 ust.
4.
1) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajegc
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
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4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rodwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow:

1) indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust.1. i ust. 5 pkt. 11 2
przeprowadza si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§145a. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdtowych

rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
egzamin klasyfikacyjny dla uczniow przeprowadza si¢ zdalnie za pomocg narze¢dzi
do e- learningu.

§146. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.

2.Ustalone oceny biezace i klasyfikacyjne nauczyciel uzasadnia ustnie odwotujac si¢ do
obowigzujacych Przedmiotowych Zasad Oceniania.

1) Oceniajac pracg pisemng nauczyciel moze dokona¢ na pracy krotkiej recenzji
prezentujacej co uczeh umie, a co powinien zrobi¢ by uzyskac lepszy wynik.

2) Uzasadniajac oceng¢ nauczyciel kieruje si¢ zasadami oceniania ksztalttujacego.

3. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne sg udostepnione uczniowi w czasie lekcji,
a rodzicom na ich prosb¢ podczas dni otwartych, wywiadowek i konsultacji. Prace te
udostepniane sg do wgladu. W szczegdlnych przypadkach na prosbe rodzica uczen
otrzymuje kopi¢ lub robi zdj¢cie swojej pracy celem przekazania rodzicom

1) Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje
do zakonczenia roku szkolnego.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostepniona do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

1) Dokumentacja wymienionych egzaminow jest udost¢pniana do wgladu w dniu
egzaminu przez przewodniczacego komisji, a po dniu egzaminu przez Dyrektora
szkoty.

§147.1. Nauczyciel, na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, ma
obowigzek dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. Nauczyciel, ustalajac ocen¢ z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ technicznych,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych, powinien w szczeg6élnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

§148.1. Uczen moze by¢ zwolniony z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, na czas okreslony w tej opinii.

2. Decyzje o zwolnieniu z tych zaje¢ wydaje Dyrektor Szkoty.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zajge¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

3. Zasady oceniania z religii:

1) Podstawg wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na §wiadectwie stanowi
ocena wystawiona w dzienniku lekcyjnym lub w zaswiadczeniu wydanym przez
katechete lub nauczyciela etyki (gdy uczen uczgszcza na religie¢ w pozaszkolnym
punkcie katechetycznym, a na etyke na zajecia miedzyszkolne).
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2) Oceny z religii 1 etyki nie sg wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wpltywajg jednak
na promocje.

4. Uczniowi, ktory jest calkowicie zwolniony z informatyki lub nie uczeszcza na lekcje
religii/etyki szkota zapewnia w czasie trwania tych lekcji opieke lub zajecia
wychowawcze.

§149.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii. Uczen zwolniony z wykonywania niektorych ¢wiczen na
lekcjach wychowania fizycznego, nie wykonuje wskazanych przez lekarza ¢wiczen,
ale bierze aktywny udziat w zajgciach.

2. Jesli lekarz nie okresli w zaswiadczeniu ¢wiczen, ktore uczen moze i ktdrych nie
powinien wykonywac¢ wowczas:

1) nauczyciel wychowania fizycznego sporzadza (na podstawie programu danej
klasy) liste ¢wiczen mozliwych do wykonania przez ucznia, ktorg przekazuje
rodzicom w terminie tygodnia od otrzymania za§wiadczenia wydanego uczniowi
przez lekarza;

2) rodzice przedstawiajg liste ¢wiczen do zaakceptowania lekarzowi i zwracaja
nauczycielowi wychowania fizycznego najpdzniej w ciggu tygodnia od dnia
otrzymania listy ¢wiczen, o ktérych mowa w punkcie 1.

§150. Uczen, ktoéry jest zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza
pozostaje na lekcji, ale nie ¢wiczy.

§151.1.0ceny biezace w klasach I — III oraz oceny biezace i klasyfikacyjne w klasach IV — VIII

ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

stopien ozcr;?:(f:vl:e skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

1) dopuszcza si¢ w ocenianiu biezagcym stosowania ,,+” 1 ,,-” jako formy oceny aktywnosci
ucznia na lekcji, uzupelniajacej ocenianie biezace;

2) przy ocenach biezacych mozna stosowac ,,+ jako znak motywujacy do pracy, ,,-” jako
znak ostrzegawczy;

3) zasady stosowania w/w znakow okreslaja nauczyciele w przedmiotowych zasadach
oceniania.

2.0ceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe) okreslajace poziom wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
ze zrealizowanej cze$ci programu nauczania,

2) klasyfikacyjne  $rédroczne 1 roczne  okreSlajace  poziom — wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia przewidziany w programie nauczania na dane poétrocze (rok
szkolny), ktore nie s3 ustalane poprzez wyliczenie Sredniej arytmetycznej stopni
czastkowych.

3) koncowe, ktérymi sg roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasie programowo nizszej, a takze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

44



Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

4)Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi Y] oceny ustalone
w stopniach od dopuszczajacego do celujgcego.
5) Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym.
§152.1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni szkolnych:
1) na oceng celujaca uczen:
a) w bardzo wysokim stopniu opanowat tresci programowe;
b) formutuje oryginalne 1 przemyslane wnioski, hierarchizuje 1 selekcjonuje
nabywang wiedzg;
¢) z wlasnej inicjatywy sporzadza materialy pomocne w prowadzeniu lekc;ji;
d) osiaga sukcesy w konkursach;
e) prowadzi wlasne prace badawcze pod kierunkiem nauczyciela.
2) na oceng¢ bardzo dobrg uczen:
a) w wysokim stopniu opanowat tresci programowe;
b) samodzielnie interpretuje 1 wyjasnia fakty 1 zjawiska, tworzy uogolnienia
1 wnioski;
¢) potrafi broni¢ swych pogladow, a takze dochodzi¢ do porozumienia w kwestiach
spornych;
d) wnosi tworczy wkiad w realizowane zagadnienia.
3) na oceng dobrg uczen:
a) opanowat tresci konieczne, podstawowe i rozszerzajace;
b) samodzielnie pracuje z podr¢cznikiem, materialem zrodtowym;
¢) ustnie i pisemnie stosuje terminologi¢ typowa dla danego przedmiotu;
d) rozwigzuje typowe problemy 2z wykorzystaniem poznanych metod oraz
réznorodnych zrodet informacji;
e) bierze aktywny udziat w zajgciach, sprawnie pracuje w grupie.
4) na ocen¢ dostateczng uczen:
a) opanowat tresci konieczne 1 podstawowe;
b) rozumie tresci okreslone programem nauczania;
¢) z minimalng pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe problemy;
d) analizuje podstawowe zaleznosci,
e) probuje porownywac, wnioskowac, zajmowac stanowisko;
f) wykazuje aktywno$¢ w czasie lekcji;
g) wspotpracuje z grupa w realizacji zadania.
5) na ocen¢ dopuszczajaca uczen:
a) opanowat tresci konieczne, przewidziane w podstawie programowej;
b) przy pomocy nauczyciela wyjasnia proste pojecia;
¢) przejawia gotowos¢ do przyswajania nowych wiadomosci;
d) podporzadkowuje si¢ instrukcjom nauczyciela i wspotpracuje z nim.
6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat tresci koniecznych, przewidzianych w podstawach programowych;
b) nie wlacza si¢ w realizacje zadan i1 przeszkadza innym w pracy;
¢) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi opisa¢ sytuacji problemowych,
zastosowa¢ wiedzy w praktyce, nie zna podstawowych pojec.
2. Ogolne kryteria stopni szkolnych uszczegotowione sa, zgodnie ze specyfika danych zaje¢
edukacyjnych, w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§153. Oceny biezace wystawiane sg uczniom za wiedz¢ 1 umiejetnosci, z uwzglednieniem
zaangazowania ucznia w ramach réznych form aktywnosci zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi zawartymi w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§154.1. Rozroznia si¢ nastgpujace kategorie sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow:

1) kontrola ustna:
a) zadawanie uczniom w czasie lekcji wprowadzajacych nowy material nauczania,
pytan, celem sprawdzenia czy zostat zrozumiany 1 przyswojony;
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b) zadawanie uczniom, w czasie lekcji powtdrzeniowych (utrwalajacych), pytan
celem sprawdzenia stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci;

2) kontrola pisemna tzn. prace klasowe w postaci: wypracowan, dyktand, zadan,

wystandaryzowanych testow osiggnig¢ szkolnych i testoéw nauczycielskich.

3) obserwowanie aktywnos$ci uczniow 1 ich zaangazowanie Ww czasie zajec
dydaktycznych;

4) przeprowadzanie diagnoz sprawdzajagcych wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow
W postaci testow;

5) dawanie uczniom do wykonania zadan lub ¢wiczen, ktéore moga wykonywac ustnie
lub pisemnie na tablicy lub w zeszycie przedmiotowym;

6) analiza notatek, wypracowan, ¢wiczen w zeszytach przedmiotowych.

2. Prace klasowe obejmuja duze partie materialu, ocena wystawiona z nich ma znaczacy
wplyw na ocen¢ s$rodroczng i roczng. Prace klasowe winny by¢ zapowiedziane
uczniom przynajmniej na tydzien przed realizacja i wpisane do dziennika.

3. W ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ w danej klasie tylko jedng prace klasowa,
a w tygodniu tylko trzy.

4. Nauczyciel oceniajac sprawdzian pisemny calogodzinny ma obowigzek
uwzglednic¢ ponizsze zasady:

% z maksymalnej Ocena Skeét
liczby punktow

97% - 100% celujacy 6 (cel.)
87% - 96% bardzo dobry 5 (bdb.)
70% - 86% dobry 4 (db.)
50% - 69% dostateczny 3 (dst.)
30% - 49% dopuszczajacy 2 (dop.)
0% -29 % niedostateczny 1 (ndst.)

5. Uczniowie majg mozliwo$¢ poprawy oceny w formie ustnej lub pisemnej w pelnej
skali ocen.

6.1) Z jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego 1 wychowania fizycznego
uczen moze by¢ dwukrotnie w okresie usprawiedliwiony z nieprzygotowania
do lekcji. W przypadku pozostatych przedmiotow moze skorzysta¢ z tego przywileju
tylko jeden raz w okresie .

2) W sytuacjach opisanych w pkt. 1 uczen nie otrzymuje biezacej oceny
niedostatecznej z przedmiotu.

7. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawié
uczniowi ocen¢ celujaca, bardzo dobrg lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawg do wustalenia uczniowi oceny
niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.

§155.1. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajec:

1) wskutek wypadkow losowych;

2) z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych (na uzupelnienie wiadomosci

uczen ma 5 dni);

3) przez 5 dni po powrocie z sanatorium lub uzdrowiska.

2. Uczen ma obowigzek zglosi¢ fakt nieprzygotowania do zaj¢¢ na poczatku lekcji.
§155a. 1. W czasie zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
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o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego nauczania,
ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego
Wytworow pracy poprzez:
1) zdjecia lub filmiki wykonanych zadan,
2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,
3) komunikacj¢ za pomoca dostgpnych komunikatorow np.; Messenger,
4) karty pracy, notatki, testy, kartkdéwki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczng, sprawdziany online.
2. Skala ocen oraz kryteria oceniania s3 zgodne z dotychczasowym ocenianiem
wewnatrzszkolnym.
§156. Ocenianie zachowania ucznia.
1. Postanowienia ogdlne.
1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w Statucie szkoty. Kryteria
oceniania zgodne sg z Programem Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty.
2) Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i1 poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
3) Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4) Oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
a) WZOrowe - Wz;
b) bardzo dobre - bdb;
c) dobre - db;
d) poprawne - pop ;
e) nieodpowiednie - ndp ;
f) naganne - ng .
5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;.
6) W przypadku uczniow realizujacych obowigzek nauki poza szkotg nie ustala si¢ oceny
zachowania.
7) Wyjsciowa oceng zachowania jest ocena dobra.
8) Oceny $rodroczne i roczne zachowania w klasach I-111 sg ocenami opisowymi.
2. Tryb 1 zasady ustalania oceny zachowania uczniow.
1) Uczniowie i rodzice zapoznaja si¢ ze szczegdOlowymi zasadami oceniania zachowania
ucznidow zgodnie z zapisami Statutu.
2) Rodzice zobowigzani sa do statlego kontaktu z wychowawca klasy, a w uzasadnionych
przypadkach z pedagogiem lub psychologiem szkolnym w celu uzyskiwania na biezaco
informacji o zachowaniu dziecka.
3) Przy ustalaniu ocen zachowania uczniow wychowaweca kieruje sig:
a) otrzymanymi w danym okresie uwagami;
b) otrzymanymi nagrodami 1 karami statutowymi;
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¢) opinig nauczycieli zespotu klasowego;

d) opinig uczniow danej klasy;

€) samooceng ucznia;

4) Uczen ma prawo ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania
zgodnie z warunkami i trybem zawartym w Statucie Szkoty.

5) Ustalona przez wychowawce klasy ocena zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 144
Statutu.

3. Szczegodtowe kryteria ocen zachowania:

1) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

a) z szacunkiem odnosi si¢ do symboli panstwa;

b) dba o honor szkoty i szanuje jej tradycje;

c) przestrzega statutu i regulamindw obowigzujacych w szkole (m.in. zmienia obuwie,
nosi obowigzujacy w szkole strdj szkolny, przestrzega zakazu uzywania podczas lekcji
telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych);

d) wypetia obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci;

e) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw szkoty, uczniow oraz innych
0s0b dorostych;

f) dba o kulture stowa w szkole i poza nia;

g) dba o zdrowie i przestrzega zasad higieny np. nie pali, nie pije alkoholu, nie zazywa
srodkow psychotropowych;

h) dba o fad i porzadek, mienie szkolne, wlasne 1 innych;

1) przestrzega zasad bezpieczenstwa;

j) ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w okresie i sporadycznie sp6znia
si¢ na zajecia.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry spelnia wymagania na ocen¢ dobra, a ponadto:

a) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

b) wyrodznia si¢ aktywnoscig w zyciu klasy lub szkoty;

¢) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista, jest zawsze zyczliwy i kolezenski;

d) wspolpracuje z innymi uczniami (m.in. w ramach pomocy kolezenskiej);

€) sumiennie i terminowo wywiazuje si¢ ze zobowigzan oraz przydzielonych zadan;

f) ma nie wigcej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych w okresie ani celowych spdznien;

g) dostrzega potrzeby innych i stara si¢ im pomagac.

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktoéry spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra,

a ponadto:

a) wykazuje si¢ szczegOlnym zaangazowaniem, rzetelnoscig i pracowitoscia podczas

realizacji ro6znych przedsigwzie¢ szkolnych;

b) godnie reprezentuje szkole podczas wyjs¢ oraz uroczystosci szkolnych

i pozaszkolnych;

c) Dbierze udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych i osigga znaczace

sukcesy;

d) inicjuje dziatania na rzecz szkoly 1 spotecznosci szkolnej;

e) aktywnie reaguje na wszelkie przejawy zla;

f)  nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych ani celowych spdznien.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory sporadycznie nie spelnia wymaganych kryteriow

na ocen¢ dobra, ale wlasciwie reaguje na upomnienia nauczycieli, pracownikéw szkoty

oraz innych oséb dorostych lub ma nie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych

w okresie.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory czesto nie spetnia wymaganych kryteriow

na ocene¢ dobrg, a stosowane wobec niego srodki zaradcze przynosza jedynie krotkotrwata

poprawe lub:

a) regularnie utrudnia prowadzenie zaje¢ szkolnych;
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b)  jest niekulturalny, arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoly
1 Uczniow;

¢) nie wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan lub powierzonych zadan;

d) niszczy mienie szkoty lub mienie uczniow;

e) ulega natogom,;

f) ma wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych w okresie.

Ocen¢ naganng uczen otrzymuje, jezeli nie spelnia co najmniej jednego z ponizszych

kryteriow:

a) razace naruszanie postanowien statutu szkoty i regulaminow;

b) chuliganskie wybryki;

c) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej;

d) prowokowanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu,

e) dewastacja mienia szkoty;

f) wywieranie negatywnego wptywu na roéwiesnikow;

g) udowodniong kradziez;

h) konflikt z prawem.

§157. Szkota moze udziela¢ uczniom stypendiéw za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe

zgodnie z regulaminem przyznawania tych stypendiow.

§158. Ocena $rodroczna i roczna nie jest ustalana jako $rednia z ocen czastkowych.

1.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki, zajec
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§159. O zakresie i formie egzaminu uczen i jego rodzice powinni by¢ poinformowani przez

nauczyciela danego przedmiotu na trzy dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych w danym roku szkolnym.

§160. Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§161. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, zZe te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§162. Przeciwwskazaniami do skorzystania z tej mozliwos$ci s3a:

1) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych, samowolne opuszczanie zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

2)uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela;

3) niekorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w Szkole np. pomoc kolezenska,
indywidualna pomoc nauczyciela;

4) niezgloszenie si¢, bez usprawiedliwienia, na poprawe oceny w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie lub niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela.

49



Statut Publicznej Stkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow w Radomiu

§163. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19
egzamin poprawkowy dla uczniéw przeprowadza si¢ zdalnie za pomocg narzedzi do
e- learningu.
§164. W Szkole funkcjonuja dwie formy kontaktéw z rodzicami:
1) kontakty bezposrednie:
- dni otwarte
- zebrania klasowe (minimum 3 razy w ciggu roku szkolnego)
- zapowiedziana wizyta w domu ucznia
- konsultacje dla rodzicow
- godziny dostgpnosci
2) kontakty posrednie:
- rozmowa telefoniczna
- korespondencja listowna
- adnotacja w dzienniczku ucznia, w zeszycie przedmiotowym
- korespondencja w dzienniku elektronicznym.

§165. Nauczyciele wszystkich przedmiotow s3a zobowigzani do gromadzenia wszelkich
osiggnie¢ ucznidow (tj. prac klasowych, sprawdzianow, testow szkolnych 1 zewnetrznych,
itd.). W razie potrzeby dokumentacja osiggni¢¢ powinna by¢ do wgladu rodzicow
1 wychowawcy klasy.

§166. Uczniowie otrzymuja do wgladu sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
podczas lekcji danych zaje¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL 9
UCHYLONO

ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§171. W szkole, wprowadza si¢ :
1) instrukcj¢ kancelaryjna;
2) jednolity rzeczowy wykaz akt.
§172. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkole¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane
od rodzicoéw oplaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.
§173. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej polowy regulaminowego sktadu Rady, w glosowaniu jawnym.
§174. W sprawie zmian w Statucie wnioskowa¢ moga: Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski
1 Rada Pedagogiczna.
§175. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej:
1) nauczycieli;
2) ucznidéw;
3) pracownikéw niepedagogicznych;
4) rodzicow.
§176. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.
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§177. W sprawach nieujetych w Statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

§178.1.Rada  pedagogiczna  zobowiazuje = Dyrektora  szkoty = do  opracowania
1 opublikowania jednolitego tekstu statutu.

2.Tekst jednolity dostgpny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoly

1 w bibliotece oraz zamieszczany jest na stronie internetowej szkoty.
3.Tekst jednolity Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregoéw
w Radomiu wchodzi w zZycie z dniem 1 wrze$nia 2024r. zgodnie z Uchwalg
nr 22/2023/2024 Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2024r.
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